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                                                         ANEXO XVIII
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – MÃO DE OBRA
FORMAÇÃO PROPOSTA DE PREÇOS – Mão de obra
MÃO-DE-OBRA VINCU LADA À EXECUÇÃO CONT RAT UAL (PREENCHER POR CATEGORIA)

Descrição da Categoria:
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Dados para composição dos custos refe re ntes à mão-de-obra
	1
	Tipo de serviço
	

	2
	Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
	

	3
	Salário Normativo da Categoria Profissional
	

	4
	Categoria Profissional
	

	5
	Data base da categoria
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M ódulo 1 - Composição  da Re mune ração
	1
	Compos ição da Re mune ração
	Valor (R$)

	A
	Salário-Base
	

	B
	Adicional de Periculosidade
	

	C
	Adicional de Insalubridade
	

	D
	Adicional Noturno
	

	E
	Adicional de Hora Noturna Reduzida
	

	
	
	

	G
	Outros (especificar)
	

	Total
	


M ódulo  2 - Encargos  e Benefícios  Anuais , M e nsais  e Diários 
Submódulo 2.1 - 13º (dé cimo te rce iro) Salário,  Fé rias e Adicional de Férias
	2.1
	13º (dé cimo te rce iro) Salário, Fé rias  e Adicional de Férias
	Valor (R$)

	A
	13º (décimo terceiro) Salário
	

	B
	Férias e Adicional de Férias
	

	Total
	


Submódulo  2.2 - Encargos Previde nciários (GPS), Fundo de Garantia por Te mpo de Se rviço (FGTS) e outras contribuiçõe s.

	2.2
	GPS, FGTS e outras  contribuiçõe s
	Pe rce ntual (%)
	Valor (R$)

	A
	INSS
	20,00%
	

	B
	Salário Educação
	2,50%
	

	C
	SAT
	
	

	D
	SESC ou SESI
	1,50%
	

	E
	SENAI - SENAC
	1,00%
	

	F
	SEBRAE
	0,60%
	

	G
	INCRA
	0,20%
	

	H
	FGTS
	8,00%
	

	Total
	
	


Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais  e Diários .
	2.3
	Benefícios M e nsais e Diários
	Valor (R$)

	A
	Transporte
	

	B
	Auxílio-Refeição/Alimentação
	

	C
	Benefício xxx
	

	D
	Outros (especificar)
	

	Total
	


Quadro-Re s umo do M ódulo 2 - Encargos  e Be nefícios anuais, mensais e diários
	2
	Encargos  e Benefícios Anuais, Mensais  e Diário s
	Valor (R$)

	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
	

	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	

	2.3
	Benefícios Mensais e Diários
	

	Total
	


Módulo 3 - Provisão para Re s cisão
	3
	Provis ão para Re scisão
	Valor (R$)

	A
	Aviso Prévio Indenizado
	

	B
	Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
	

	C
	Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado
	

	D
	Aviso Prévio Trabalhado
	

	E
	Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
	

	F
	Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
	

	Total
	


M ódulo 4 - Custo de Repos ição do Profissional Ause nte

Submódulo 4.1 - Ausê ncias Le gais
	4.1
	Aus ê ncias Le gais
	Valor (R$)

	A
	Férias
	

	B
	Ausências Legais
	

	C
	Licença- Paternidade
	

	D
	Ausência por acidente de trabalho
	

	E
	Afastamento Maternidade
	

	F
	Outros (especificar)
	

	Total
	


Submódulo 4.2 - Intrajornada
	4.2
	Intrajornada
	Valor (R$)

	A
	Intervalo para repouso e alimentação
	

	Total
	


Quadro-Res umo do Módulo 4 - Cus to de R e posição do Profiss ional Ause nte
	4
	Custo de Reposição do Profis sional Aus e nte
	Valor (R$)

	4.1
	Ausências Legais
	

	4.2
	Intrajornada
	

	Total
	


M ódulo 5 - Ins umos Dive rs os
	5
	Ins umos Dive rsos
	Valor (R$)

	A
	Uniformes
	

	B
	Materiais
	

	C
	Equipamentos
	

	D
	
	

	Total
	


Módulo 6 - Custos  Indire tos , Tributos  e Lucro

	6
	Cus tos  Indire tos , Tributos  e Lucro
	Pe rce ntual (%)
	Valor (R$)

	A
	Custos Indiretos
	
	

	B
	Lucro
	
	

	C
	Tributos
	
	

	
	C.1. Tributos Federais (especificar)
	
	

	
	C.2. Tributos Estaduais (especificar)
	
	

	
	C.3. Tributos Municipais (especificar)
	
	

	Total
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Fundação Saúde
2. QUADR O-R ESUM O DO CUSTO POR EM PR EGAD O
	
	M ão de obra  vinculada à e xe cução contratual  (valor por empre gado)
	Valor (R$)

	A
	Módulo 1 - Composição da Remuneração
	

	B
	Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
	

	C
	Módulo 3 - Provisão para Rescisão
	

	D
	Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
	

	E
	Módulo 5 - Insumos Diversos
	

	Subtotal  (A + B +C+ D+E)
	

	F
	Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	

	Valor Total por Empre gado
	


3 QUADRO – RESUMO DE CUSTO DE POR EQUIPAMENTO + ACESSÓRIOS

	LOTE
	ITEM
	UNIDADE
	Valor mensal por unidade
	Valor mensal por lote

	1
	1
	HECC
	
	

	2
	1
	IECAC
	
	

	3
	1
	HEGV
	
	

	4
	1
	HRGAF
	
	

	5
	1
	HTO DONA LINDU
	
	

	6
	1
	HEER
	
	

	
	2
	IEDS
	
	

	7
	1
	IETAP
	
	

	
	2
	HESM
	
	

	8
	1
	PET
	
	

	
	2
	AME
	
	

	
	3
	SAMU/CTIH
	
	

	9
	1
	LACEN
	
	

	
	2
	HEAN
	
	

	
	3
	IEISS
	
	

	10
	1
	H. MULHER
	
	

	
	2
	H. MÃE
	
	

	
	3
	HTO BAIXADA
	
	

	11
	1
	IEDE
	
	

	
	2
	HEMORIO
	
	

	
	3
	CPRJ
	
	

	12
	1
	CEDI (CENTRO)
	
	

	
	2
	CEDI (BAIXADA)
	
	




